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Excmo. Ayto. de Santander
Concejalia de Igualdad

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A INSTITUCIONES Y
ASOCIACIONES QUE REALICEN PROYECTOS EN MATERIA DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES

En aplicacion de lo previsto en el articulo 17 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y a fin de dar cumplimiento a los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, asi como al de eficacia en el cumplimiento
de los objetivos fijados por la Administracion otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos, conforme a los dispuesto en el articulo 8.3 de la presente ley, el Ayuntamiento
de Santander, a través de la Concejalia de Igualdad, establece las siguientes normas reguladoras de
la concesion de subvenciones a Instituciones y Asociaciones sin fines de lucro que realicen
proyectos en materia de igualdad de oportunidades entre hombres y muijeres.

Primera.- OBJETO DE LA SUBVENCION

Se considera subvencion, toda disposicion dineraria gratuita realizada por la Concejalia de Igualdad
del Ayuntamiento de Santander, a favor de Instituciones o Asociaciones que, sin animo de lucro,
promuevan la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y suplan o complementen los
programas de actuacion municipal en esta materia.

Segunda.- REGULACION

El objeto de las bases es regular el conjunto de condiciones y el procedimiento a seguir para la
solicitud, tramitacion, adjudicacion, justificacion y cobro de las subvenciones a Instituciones y
Asociaciones sin animo de lucro que realicen proyectos encaminados a la consecucion de la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres para el afio en curso.

Tercera.- CREDITO PRESUPUESTARIO

La cuantia del crédito destinado a tal fin vendra determinado en la convocatoria correspondiente.
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Cuarta.- REQUISITOS DE LOS/AS BENEFICIARIOS/AS

Las destinatarias de estas subvenciones seran Asociaciones e Instituciones de caracter social que,

renan las siguientes condiciones:
e Carecer de animo de lucro. Este requisito debera de constar en sus Estatutos.

Realizar proyectos que promuevan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

Tener su sede social o delegacion en Santander.

Realizar las actividades objeto de la subvencion dentro del municipio de Santander.

Tener sus estatutos adaptados a la Ley Organica, 1/2002 de 22 de marzo, reguladora de

Derecho de Asociacion

e En el caso de asociaciones e instituciones que hayan sido beneficiarias de subvenciones en
afios anteriores otorgadas por el Ayuntamiento de Santander, deberan haber justificado en
tiempo y forma dichas subvenciones.

e Estar inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas del Ayuntamiento de
Santander.

¢ No contravenir lo regulado en el articulo 13 de la Ley 38/2003

Quinta.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Las instancias se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Santander, juntamente
con una copia, que sera sellada y servird de comprobante. Las solicitudes habran de adjuntarse
junto a la siguiente documentacion:

¢ Instancia segtin modelo oficial (anexo 1), firmada por el Presidente/a de la Asociacion.

Memoria explicativa de los proyectos que se van a realizar (anexo Il).

Domiciliacion bancaria (anexo lll).

Ficha técnica de la asociacion (anexo V)

N.l.LF

Copia certificada del acuerdo de la junta directiva en la que se decidié la solicitud de

subvencion y donde se incluya el compromiso de justificar el destino de la subvencion.

e Fotocopia compulsada de los estatutos de la asociacion debidamente adaptados a la Ley
Orgénica, 1/2002 de 22 de marzo, reguladora de Derecho de Asociacion; o certificado de la
entidad haciendo constar que no han variado, en el caso de que éstos ya se obren en poder
del Centro de Informacion y Asesoramiento a la Mujer.

e Declaracion jurada de la persona firmante de la solicitud, sefialando si se ha solicitado
subvencion a otro organismo para la realizacion de programas y actividades, asi como fecha
de la solicitud, concepto y cuantia de la misma. Igualmente habra de sefialarse cuales han
sido concedidas y cuales estan pendiente de resolucion.
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o Certificado de estar al corriente del pago de las obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de
Santander (Servicio de Recaudacion. C/ Antonio Lopez 6-bajo) y con la Administracion
Estatal y Autondémica (Delegacion de Hacienda. C/ Calvo Sotelo, 27), y asimismo de estar al
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social (C/ Calvo Sotelo, 4)

e Declaracion Jurada de la solicitante de estar al corriente del pago de las obligaciones
salariales de aquellos trabajadores que presten servicios para la misma.

e Declaracion jurada (anexo VI) de la persona firmante de la solicitud en donde sefiale que
cumple todo lo regulado por el articulo 13 de la Ley 38/2003.

Tanto la convocatoria, como solicitud y anexos podran obtenerse en el Registro General del
Ayuntamiento y/o en el Centro de Informacion y Asesoramiento a la Mujer.

El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion correspondiente finalizard a los 30

dias naturales contados a partir de la fecha de publicacién de la correspondiente convocatoria en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Sexta.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El procedimiento de concesion de estas subvenciones debera incluir necesariamente los siguientes
tramites:

- Convocatoria publica anual mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, cuyo contenido se
ajustara a lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003, y que incluira la fiscalizacion y
aprobacion del gasto correspondiente.

- Publicacion de las bases y convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria y apertura del plazo
de presentacion de solicitudes, que sera de 30 dias contados a partir del siguiente a su
publicacion.

- Presentacion de las solicitudes que habran de adjuntar junto con la documentacion a la que
hace referencia en la base quinta.

- Recibidas las solicitudes dentro del plazo antes citado, se examinara la documentacion
presentada en la Concejalia de Igualdad de este Ayuntamiento.

- En el caso de que faltase alguno de los documentos sefialados, se requerird a la Asociacion
para que subsane la falta, con indicacion de que sino lo hiciera en el plazo de diez dias
naturales, contados desde el dia siguiente a la notificacion, se le tendra por desistido de su
peticion archivandose el expediente sin méas tramites.

- El Servicio de Igualdad, en cuanto Organo instructor, podra recabar de las Entidades o
Asociaciones solicitantes la aportacion de cuantos otros datos, informacién o documentos estime
necesarios para la correcta instruccion del expediente y evaluacion de las solicitudes.

- Informe con propuesta de resolucién provisional del 6rgano colegiado previsto en el articulo 22.1
de la Ley 38/2003, que lo constituird la Concejala de Igualdad, en calidad de presidenta, y 3
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Agentes de Igualdad de Oportunidades adscritas al Centro de Informacion y Asesoramiento a la
Mujer, o personas en quien deleguen, en calidad de vocales.

- Resolucion definitiva a cargo de la Junta de Gobierno Local en el plazo m&ximo de cuatro
meses.

- Notificacion formal de la Resolucién adoptada que debera recogerla el interesado en el Centro
de Informacion y Asesoramiento a la Mujer, en donde se le facilitara la memoria justificativa
(Anexo IV) que deberan presentar en la fecha indicada.

Séptima.- PAGO

- Una vez concedida la subvencion y comunicada la Resolucion, la cantidad total se ingresara en
la cuenta corriente indicada por el titular de la Asociacion o Entidad subvencionada, con caracter
previo a la justificacion, como financiacion para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a
la subvencion.

- Las subvenciones se otorgaran a fondo perdido y tienen caracter voluntario y eventual, no
generando ningun derecho a obtener otras subvenciones en afios posteriores y no se podran
alegar como precedente.

- La subvencion maxima otorgable por cada solicitante no podra ser superior a 12.000 €

Octava.- CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO

Sera criterios objetivos preferenciales para el otorgamiento de las subvenciones los siguientes:

Que los programas sean de caracter innovador.

Que tengan un caracter preventivo mas que asistencial.

La continuidad, regularidad y pervivencia de la actividad a subvencionar

Que cubran actuaciones contempladas en el Plan de Igualdad de Oportunidades ente
Mujeres y Hombres de Santander en vigor, siempre y cuando complementen o suplan los
programas de actuacion municipal.

e Elgrado de influencia social en el entorno y la calidad del proyecto.

La no posesion de ninguno de estos criterios supondra la desestimacion automatica de la solicitud.
Solo sera subvencionado un proyecto/programa por entidad solicitante, aquel que una vez valorado
haya obtenido mayor puntuacion
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Novena.- CRITERIOS DE DETERMINACION DE LA CUANTIA

En el presupuesto deberdn aparecer desglosados al menos dos conceptos basicos:
recursos materiales y humanos, quedando excluidas aquellas peticiones cuyo presupuesto
resulte indeterminado y/o desproporcionado, en relacion con el crédito global de la
convocatoria y con el numero de peticiones acreedoras.

Las peticiones admitidas se puntuarén de la siguiente manera: cada uno de los criterios
preferenciales indicados en la base anterior tendra un valor que oscilara entre los 1y 10
puntos. EI maximo, por lo tanto no podré ser superior a 50 ni inferior a 1.

Quedaran excluidas aquellos proyectos que no superen 25 puntos.

El Ayuntamiento otorgara a cada solicitante acreedor, si fuera posible, el importe total
solicitado. Si no fuera posible, el Ayuntamiento reducird porcentualmente los importes a
otorgar en relacion al nimero de puntos obtenidos en funcion del proyecto presentado, con
arreglo al parrafo anterior.

Décima.- JUSTIFICACION

La Asociacion o Entidad subvencionada debera presentar en el Registro General del Ayuntamiento,
en el plazo fijado en la convocatoria anual, que en ningln caso podra ser posterior al 31 de enero del
afio natural siguiente, como acreditacion de la ejecucion del proyecto, la siguiente documentacion:
Memoria del proyecto (anexo IV)

Originales o copias compulsadas de los recibos o facturas, previamente selladas en el Centro de
Informacion y Asesoramiento a la Mujer, que se correspondan con las cantidades
subvencionadas.

En el caso de haberse obtenido subvenciones de otros organismos para la misma finalidad,
copia de la notificacion de éstas.

En el caso de que la justificacion presentada se estime insuficiente, el Ayuntamiento requerird en
el plazo de 10 dias naturales para que subsane los defectos apreciados. Si, transcurrido dicho
plazo, no se produjera la subsanacion requerida, acarreara la revocacion de la subvencion y, en
consecuencia, el impago de la misma.
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Undécima.- OBLIGACIONES DE LOS/AS BENEFICIARIOS/AS

Los perceptores de la subvencion quedan obligados a:

o Realizar el proyecto objeto de la concesion de la subvencion.

e En los programas, carteles y demas medios de propaganda impresa o audiovisual de las
actividades que se realicen, figurara necesariamente, y con caracter destacado, el logotipo
oficial del Ayuntamiento de Santander, que sera facilitado por la Concejalia de Igualdad,
con la leyenda “Colabora: AYUNTAMIENTO DE SANTANDER".

e Comunicar a la Concejalia de Igualdad la obtencion de otras subvenciones, ayudas
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Duodeécima.- INCOMPATIBILIDADES

La obtencion de esta subvencion municipal serd compatible con cualquier otra ayuda para la misma
finalidad procedente de otras administraciones o entes privados, pero se tendra en cuenta que el
importe de aquella no sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con las otras ayudas,
supere el costo de la actividad subvencionada.

Décimo tercera.- REVOCACION DE SUBVENCIONES

El incumplimiento total o parcial de las normas recogidas en las presentes bases constituiran causa
determinante de la revocacion total o parcial de la subvencion otorgada, con el consiguiente
reintegro de las cantidades recibidas, sin prejuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar.

Décimo cuarta.- REGULACION SUPLETORIA

En todo lo no previsto en las presentes bases, la concesion de estas subvenciones se regulara por lo
dispuesto en la Ley 38/2003, General de Subvenciones y el reglamento general que la desarrolle.
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